
							






г) сведения из документов:
            – паспорта или другого документа, удостоверяющего личность;
            – диплома или иного документа об образовании;
            – трудовой книжки.
Соискателей:
            – фамилия, имя, отчество (при наличии);
            – дата и место рождения;
            – информация об образовании, квалификации, наличии специальных знаний, специальной подготовки;
            – результаты тестирования, собеседования.
Работников:
а) фамилия, имя, отчество (при наличии);
б) сведения, которые содержат документы:
            – удостоверяющие личность работника;
            – об образовании и (или) квалификации;
            – воинского учета;
            – об обязательном пенсионном страховании;
            – о присвоении ИНН;
            – о заключении брака, рождении детей, смерти;
            – о состоянии здоровья;
            – об отсутствии судимости;
в) сведения из анкеты, автобиографии, личного листка по учету кадров, иных документов, которые работник заполняет при приеме на работу;
г) информация о наличии специальных знаний, специальной подготовки.

В состав документов, содержащих персональные данные работников МДОУ № 30 "Буратино",входят:
      – штатное расписание;
      – трудовая книжка работника;
      – трудовой договор с работником и дополнительные соглашения к нему;
      – медицинская книжка;
      – личная карточка работника (форма № Т-2);
      – приказы по личному составу;
      – документы по оплате труда;
      – документы об аттестации работников;
      – табели учета рабочего времени.
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a) hamuHs, UM, OTYECTBO (TIpH Hannqmi);;
6) maTa U MecTo pomeﬂza;
B) aJIpeC MECTOXKHTEIbCTBA;
I') CBEJICHHS H3 JIOKyMEHTOB:
— CBHJIETEJILCTBA O POIKICHHH;

— CBHETEJIBCTBA O PErHCTPAIIAH,

— JIOKYMEHTA, TIOATBEPAKIAIOLIErO po,ncmo BOCIIMTAHHUKA C POJUTEIAMH (3aKOHHBIMH
HpeIlCTaBI/ITeHHMH),

— IOKYMEHTA, O/ITBEPIKAAIOIIEr0 NPaBo Ha npebbiBaHue Ha TeppuToprn Pd;
— 3aK/TIOYEHHS M JIPYTHX PEKOMEH/IAINiH ICHXO0IOr0-MeIMKO-T1e1arornyecKoi KOMHCCHH,
— MeJIMITHHCKOM CIPaBKH-IOMYCKa TI0CITe TePeHeCeHHOro 3a00.IeBaHHUsL;

— MeTHIIHHCKOTO 3aKIIIOUEHHUs 0 XapaKkTepe MOBPEeKICHHMI 3/10pOBbs, MOy EHHBIX B PE3yJIbTaTe
HECYACTHOTO CIyyast, H CTeTICHH HX TAKECTH, 3aKIIFOUYCHHs O TIPHYHHE CMCPTH;

— HHBIX MEIHIHHCKHX 3aKJIIOYEHHH.
Poaureeii (3aKOHHBIX TIPEJICTaBUTENEH) BOCIIHTAHHAKOB!
a) aMuTHs, UMsi, OTYECTBO (IIPH HAJTMYHH);
0) azpec MECTONKHUTENILCTBA;
B) KOHTAKTHBIE TelIe(OHBDI;
r) CBeJeHHs H3 JOKYMEHTOB:

— [AacropTa MM ApYroro 10KyMeHTa, yA0CTOBEPAIOLICIO JIMYHOCTE,

— IOKYMEHTOB JUIs [IPEI0CTaBICHNS JIBIOT (Y0CTOBEPEHHE MHOTOACTHON CEMbH, JIOKYMEHT O
MPH3HAHUK WHBAIUIOM),

| —

@u3HYeCKHX JMIL 10 10ToBopaM, GH3HIECKHUX JIHLL, YKA3aHHBIX B 3asBJICHUSX (COrIacusx,
JIOBEPEHHOCTSX M T. 1) POIMTEICH (3aKOHHBIX [IPEICTaBUTENICH) BOCIHTAHHHKOB:

a) haMuITHs, HMsl, OTYECTBO (TIPH HATHYHH);
6) aapec MeCTOKUTEIBCTBA;

B) KOHTAKTHBIE TeJIe(OHBI;







 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 




                       

