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	УТВЕРЖДАЮ  
Заведующая МДОУ № 30 «Буратино» 
____________А.В. Головченко



 
 
ПЛАН
проведения учебной тренировки по эвакуации сотрудников и воспитанников МДОУ № 30 «Буратино» 
в случае захвата заложников
 
 
Учебная цель: совершенствовать у всего персонала и воспитанников практических навыков по действиям в экстремальных ситуациях, в случае захвата заложников.
Привлекаемый состав: административный, педагогический, технический персонал, воспитанники МДОУ № 30 «Буратино»
Подготовительная работа: инструктаж с сотрудниками о необходимых действиях для исключения возможности проникновения террористов в помещения здания (закрытие окон, всех дверей, ведущих в помещения и др.), о допустимых и запрещённых действиях в случае проникновения посторонних в здание и захвата заложников. Игровые ситуации с детьми с целью выработки быстрой реакции на условные сигналы «Стоим – падаем – молчим», беседы о правилах поведения в подобной ситуации (не паниковать, не кричать, не сопротивляться, по условному сигналу лечь на пол и закрыть голову руками).
Исходная обстановка: дети и сотрудники старшей группы оказались в заложниках.
 
Ход тренировки
 
	№ п/п
	Учебные вопросы
	Действия руководителя тренировки
	Действия
обучаемых

	1
	Оповещение о случае захвата детей и сотрудников в заложники
	1.       Заведующая ДОУ немедленно ставит в известность оперативные службы, указав адрес, название учреждения, номер телефона, где обнаружен террорист, какое помещение захвачено, количество детей и сотрудников, взятых в заложники. Сообщает о происшествии начальнику МКУ.
	1.       Делопроизводитель оповещает сотрудников о необходимости срочной эвакуации в общем чате WhatsApp без использования звукового сигнала.
2. Рабочий по стирке и ремонту спец. одежды путём нажатия тревожной кнопки вызывает сотрудников Росгвардии (условно).

	2
	Эвакуация людей из здания
	1.      Дает команду на эвакуацию оставшихся свободными детей и персонала из здания.
2.  Контролирует действия персонала и воспитанников по эвакуации из здания
3. Осуществляет общее руководство эвакуацией
	2.      Воспитанники под руководством воспитателей в сопровождении помощников воспитателей быстро, без паники и суеты эвакуируются из здания согласно схеме эвакуации с учетом перекрытия эвакуационных выходов, расположенных вблизи захваченной зоны  
3. Учитель-логопед и рабочий по стирке и ремонту спец. одежды помогают эвакуировать детей 1й ясельной группы. Музыкальный руководитель помогает эвакуировать детей 2й младшей группы. Педагог-психолог и уборщик служебных помещений помогают эвакуировать детей 1й младшей группы.
6.      Старший воспитатель проверяет отсутствие людей во всех помещениях.
7.      Завхоз встречает и сопровождает сотрудников Росгвардии.

	3
	Сбор всех эвакуированных в условном месте и сверка списочного состава воспитанников и сотрудников  с фактическим наличием.
	1.     Дает команду на проверку наличия работников и воспитанников
2.      Принимает информацию о наличии людей
3. Принимает решение о размещении эвакуированных из здания детей и  сотрудников.
	1.      Воспитатели на месте сбора по спискам проверяют наличие детей и докладывают руководителю.
2. Старший воспитатель проверяет наличие сотрудников и докладывает руководителю.
3. Инструктор по гигиеническому воспитанию проверяет состояние здоровья эвакуированных воспитанников.

	4
	Разбор проведения тренировки
	1. Анализирует ход учебной тренировки: правильность действий персонала, эффективность применяемых способов эвакуации, даёт рекомендации.
	1. Старший воспитатель составляет Акт о проведении учебной тренировки.
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